KEMENTERIAN PERTAHANAN RI

SEKRETARIAT JENDERAL
Nomor : B/ 104Y /KAR.07.01/Ropeg Jakarta, /4 Juni 2023
Klasifikasi : Biasa
Lampiran D -
Hal . Pemanggilan pelaksanaan Kepada
Penilaian Kompetensi (Talent
Pool) tahap IV di BKN. Yth. 1. Aspers Panglima TNI
2. Aspers Kasad
3. Aspers Kasal
4. Aspers Kasau
di
Jakarta
1. Dasar:

Tembusan:

N e RN =

a. Peraturan Menteri Pertahanan Nomor 14 Tahun 2019 tentang Organisasi dan
Tata Kerja Kementerian Pertahanan.

b. Surat Kepala Badan Kepegawaian Negara Nomor: 33464/B-NK.02.01/SD/A/2022
tanggal 11 Oktober 2022 tentang Pemetaan/Penilaian Potensi dan Kompetensi
PNS (Talent Pool) dalam rangka penguatan dan peningkatan implementasi
Manajemen Talenta dan Sistem Merit pada Instansi Pusat dan Daerah.

Sehubungan dengan dasar di atas, dimohon kepada Pejabat tersebut dalam lampiran
agar memerintahkan personel yang telah ditunjuk untuk mengikuti Pemetaan/
Penilaian Potensi dan Kompetensi PNS dengan Ketentuan sebagai berikut:

a. Tempat : 1) Kantor Pusat BKN, JI. Mayjen Sutoyo No.12,
RT.9/RW.9, Cililitan, Kec. Kramat Jati, Jakarta Timur, DKI
Jakarta 13640

2) Kantor BKN Regional V Jakarta JI. Raya Ciracas No. 36
Ciracas, Jakarta Timur 13730

Tanggal : 19s.d. 23 Juni 2023
Pakaian : yang berlaku hari itu

d. Jadwal : jadwal personel yang ditunjuk dan kartu peserta dapat di unduh
di link https://www.kemhan.qgo.id/ropegq.

Dalam hal diperlukan informasi lebih lanjut dapat menghubungi Biro Kepegawaian
Setjen Kemhan dengan narahubung WA Chat Center Lahdafor Bag Induk PNS Ropeg
Setjen Kemhan No. Hp.0821-8505-8886 atau No. Telp. 021-3828553.

Demikian untuk menjadikan periksa.

Ka BKN RI

Sekjen Kemhan

Kabag Induk PNS Ropeg Setjen Kemhan
Paban VI/Binpers PNS Spers TNI

Paban VI/Bin PNS Spersad
Kasubdisperssip Disminpersal
Kasubdismin PNS Disminpersau.

Jalan Medan Merdeka Barat Nomor 13 - 14 Jakarta Pusat, Telepon 021-3828553




